УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ «СОШ№31»

___________      Л.О.Маликова

Приказ от 27.09. 2019 г. № 423-о
План непрерывного внутришкольного повышения квалификации педагогов МБОУ «СОШ № 31» на 2019-2020 учебный год
	 № 
	мероприятие 
	ответственные 
	сроки 
	материалы 

	Коллективные формы работы

	1. 
	Изучение нормативно-правового обеспечения использования ДОТ в образовательном процессе. 
	Заместитель директора по УВР, учителя 
	Сентябрь – октябрь, в течение учебного года (по мере обновления) 
	Сайт ОУ 

	2. 
	Педагогические аспекты медийной и информационной грамотности в рамках реализации профессионального стандарта учителя 
	Заместитель директора по УВР, учителя 
	Ноябрь-декабрь 
	Пособие ЮНЕСКО о педагогических аспектах медийной и информационной грамотности Медийная и информационная грамотность: программа обучения педагогов ЮНЕСКО 

	3. 
	Электронные и цифровые образовательные ресурсы. Возможности использования. Варианты создания. 
	Заместитель директора по УВР, Учителя-информатики, Учителя-предметники 
	Январь-март (по расписанию) 
	База данных цифровых образовательных ресурсов и учебных материалов 

Единая коллекция ЦОРов 

	4. 
	Обзор платформ для проведения вебинаров
	Ответственный за внедрение ДОТ 
	Апрель-май 
	

	5.
	Использование сетевых сервисов в обучении 
	Учителя информатики 
	март
	Сетевые сервисы Веб 2.0

	Индивидуальная работа педагогов

	1. 
	Распространение педагогического опыта по использованию ДОТ в образовательном процессе: 

· Публикации 

· Участие в конкурсах 

· Участие в семинарах, Днях науки, городских мероприятиях. 


	Педагоги 
	В течение года 
	

	2. 
	Участие педагогов в семинарах, посвященных дистанционным технологиям; видеоконференцсвязи. 
	Педагоги 
	В течение года 
	

	3. 
	Участие педагогов в вебинарах (по плану). 
	Педагоги 
	В течение года 
	Вебинары издательства «Просвещение» Вебинары издательства «Дрофа» Вебинары издательства «Вентана-граф», 

МАН "Интеллект будущего 

	4. 
	Индивидуальные консультации учителей по вопросам внедрения ДОТ в ЭО. 
	Педагоги 
	В течение года
	

	5. 
	Проведение занятий с применением ДОТ, сопровождение учащихся в ИКТ-конкурсах, учебных (сетевых) проектах.
	Педагоги 
	В течение года 
	

	6. 
	Проведение занятий с учащимися с использованием ЭШ 2.0 (пропустившими занятия по уважительной причине, находящимися на домашнем обучении). 
	Педагоги 
	В течение года 
	

	Обучение на курсах

	1. 
	Разработка локальных актов о внедрении дистанционных образовательных технологий 
	Заместитель директора по УВР 
	Март-апрель 
	

	2. 
	Системы видеоконференций и возможности их использования в образовании 
	Ответственный за внедрение ДОТ 
	Март-апрель 
	

	3. 
	Работа в профессиональных сообществах по самообразованию 
	Педагоги 
	В течение года 
	Сообщество учителей 


